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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
I SETTORE - AFFARI GENERALI

NUMERO GENERALE    742 - DATA 01/07/2026

NUMERO SETTORIALE  317 - DATA 01/07/2026

OGGETTO:  “AVVISO PUBBLICO ANCI DEL 18/11/2025 PROT. N. 14/AV/2025 PER LA PRESENTAZIONE DI 
PROPOSTE PROGETTUALI RIVOLTE ALLO SCAMBIO INTERGENERAZIONALE PER LA CREAZIONE DI 
OPPORTUNITÀ DI REDDITO E OCCUPAZIONE PER I GIOVANI UNDER 35 – PROGETTO NAVETTE SOLIDALI 
– MOBILITÀ PER ANZIANI, LAVORO PER GIOVANI”– CUP: F89I26000550005 – AVVISO SELEZIONE 
GIOVANI UNDER 35 - APPROVAZIONE

L’anno 2026, il giorno 1 del mese di luglio nel proprio Ufficio:

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMESSO che:
- l’ANCI in data 18 dicembre 2024 ha stipulato un Accordo con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento  
per le politiche giovanili e il Servizio civile universale (d’ora in avanti “l’Accordo”), in attuazione dell’Intesa sancita in sede di  
Conferenza Unificata in data 20 dicembre 2023, per disciplinare le modalità di programmazione, realizzazione, monitoraggio e 
valutazione delle iniziative destinate alla realizzazione dei progetti ed azioni rivolte a Comuni e Città metropolitane, finanziate  
con la quota del Fondo per le politiche giovanili 2023 (d’ora in avanti anche “FPG 2023”);
- la linea di intervento 2 del Progetto esecutivo attuativo del Riparto assegnato a Comuni e Città metropolitane a  
valere sul Fondo per le politiche giovanili annualità 2023, allegato all’Accordo citato, prevede la pubblicazione di un apposito  
Avviso “Progetti di scambio intergenerazionale come occasione di inclusione socio-economica delle giovani generazioni”;
- i  Progetti  esecutivi,  attuativi  dei  riparti  assegnati  a Comuni e Città metropolitane a valere sull'annualità 2022 e  
sull'Incremento  2021  del  Fondo  per  le  politiche  giovanili,  hanno  previsto  una  serie  di  Avvisi  volti  a  valorizzare  il  ruolo  
dell'Amministrazione locale rispetto alla creazione di opportunità di occupazione e reddito per i giovani under 35 anni del  
proprio territorio, quale innesco di inclusione socio-economica della popolazione giovanile e di sviluppo locale sostenibile;
- analogamente  agli  Avvisi  citati,  in  data  18  Novembre  2025,  è  stato  pubblicato  l’Avviso  pubblico  ANCI  prot.  N.  
14/AV/2025  per  la  “Presentazione  di  proposte  progettuali  rivolte  allo  scambio  intergenerazionale  per  la  creazione  di  
opportunità di reddito e occupazione per i giovani under 35” finalizzato alla creazione di opportunità di inclusione sociale e di  
integrazione economica dei giovani; 
- l’Avviso sostiene la realizzazione di progettualità comunali che prevedano lo svolgimento di attività e/o l'erogazione  
di  servizi  innovativi,  anche  essenziali,  da  parte  di  giovani  under  35  e  di  cui  siano  fruitori  prevalentemente  gli  anziani  
autosufficienti; i settori di attività/intervento sono quelli di cui all’art. 5 dello stesso, ovvero: Servizi innovativi per la mobilità e 
l’accessibilità degli anziani, Turismo sociale, culturale e intergenerazionale, Trasferimento intergenerazionale di competenze e  
saperi,  Servizi  di  prossimità  e  sostegno  alla  domiciliarità  leggera,  Alfabetizzazione  digitale  e  inclusione  tecnologica,  
Innovazione  sociale  e  imprenditorialità  giovanile  intergenerazionale,  Rigenerazione  e  vitalizzazione  comunitaria  per  il  
contrasto allo spopolamento e alla valorizzazione del capitale umano locale e, pertanto, potranno essere candidati, a mero  
titolo esemplificativo e non esaustivo i seguenti servizi: servizi digitali e smart cities; servizi ad alto impatto sociale innovativo;  
cultura, tempo libero e fruizione turistica del territorio attraverso la valorizzazione di risorse culturali  e ambientali  locali;  
servizi per la mobilità, etc…;
- obiettivo  generale  è  quello  di  creare  opportunità  di  reddito  e  occupazione per  la  popolazione giovanile  locale,  
contribuendo  al  contrasto  allo  spopolamento  delle  amministrazioni  locali  ricadenti  in  “aree  fragili”,  nonché  al  
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depauperamento di risorse e servizi essenziali che, come ormai noto dalle analisi di contesto degli ultimi anni, caratterizzano  
fortemente questi territori;
- che la messa in campo di politiche giovanili, programmate dal basso e che abbiano come obiettivo la creazione di  
opportunità di reddito ed occupazione, è uno degli inneschi possibili di processi di sviluppo locale;
- che  nei  Comuni  di  minori  dimensioni  ricadenti  in  “aree  fragili”  sono  sempre  più  dilaganti  due  fenomeni,  il  
depauperamento delle risorse e dei servizi essenziali e lo spopolamento che interessa in particolare la popolazione giovanile;
CONSIDERATO  che  l’art.  3  dell’Avviso  prevedeva  la  possibilità  di  presentare  proposte  progettuali  a  valere  dell’Avviso 
“Presentazione di proposte progettuali rivolte allo scambio intergenerazionale per la creazione di opportunità di reddito e 
occupazione per i giovani under 35”  da parte di:
a) Aggregazioni intercomunali con popolazione complessiva compresa fra 9.000 e 15.000 abitanti, composte da almeno 
nn.3 (tre) Comuni, di cui almeno n.1 (uno) classificato come Area Interna dal Piano Strategico Nazionale Aree Interne;
b) Aggregazioni  intercomunali  composte  da  almeno  nn.3  (tre)  Comuni  classificati  come  Area  Interna  dal  Piano 
Strategico Nazionale Aree Interne e con popolazione complessiva di almeno 6.000 abitanti;
c) Unioni di Comuni e Unioni di Comuni montani di cui all’art. 32 T.U.E.L. D.lgs. n.267/2000 con popolazione fino a  
50.000 abitanti11, purché comprendenti almeno 1 (uno) Comune ricadente in Area Interna come da perimetrazione del Piano  
Strategico Nazionale Aree Interne;
d) Ambiti Territoriali Sociali di cui alla Legge n.328/2000 con popolazione fino a 50.000 abitanti, purché comprendenti  
almeno n.1 (uno) Comune ricadente in Area interna come da perimetrazione del Piano Strategico Nazionale Aree Interne;
e) Aggregazioni  di  Comuni  montani  come  definite  dalle  legislazioni  delle  Regioni  a  Statuto  speciale  e  Province  
Autonome, purché comprendenti almeno n.1 (uno) Comune ricadente in Area Interna come da perimetrazione del Piano 
Strategico Nazionale Aree Interne.
Le aggregazioni di cui alle lettere a) e b) dell’articolo 3.1. potranno partecipare in forma di aggregazione intercomunale sia  
costituita che costituenda. Sono ritenute ammissibili tutte le forme di aggregazione intercomunale previste dalla legge, quali a  
mero titolo esemplificativo e non esaustivo:
- associazioni temporanee di scopo;
- accordi di programma ex art. 34 TUEL;
- convenzioni tra enti locali ex art. 30 TUEL.
Ai fini della partecipazione alla procedura:
- le aggregazioni di cui ai punti a), b) dovranno individuare in qualità di Soggetto Proponente un Comune capofila che  
presenterà la Domanda di partecipazione in nome e per conto di tutti i componenti dell’aggregazione stessa;
- le aggregazioni di  cui ai  punti d) dovranno individuare un Ente pubblico capofila che presenterà la Domanda di 
partecipazione in nome e per conto di tutti i componenti dell’aggregazione stessa.
In ogni caso – ai fini della partecipazione alla procedura – all’atto della candidatura il Soggetto proponente dovrà produrre  
documentazione dalla quale risulti:
- in  caso di forme aggregate intercomunali  già costituite:  tipologia di  partecipazione in forma associata;  i  Comuni  
componenti l’aggregazione; il Comune Capofila incaricato del coordinamento;
- in caso di forme di aggregazione intercomunale costituende: l’atto di impegno a costituire l’aggregazione in caso di  
selezione e ammissione a finanziamento, e comunque prima della stipula della Convenzione fra Soggetto proponente e ANCI,  
l’atto di impegno dovrà indicare la tipologia di partecipazione in forma associata prescelta; i Comuni aderenti; il  Comune 
Capofila incaricato del coordinamento.
VISTA la deliberazione n. 193/2025 con cui si è disposto quanto segue:
“1. di partecipare in “aggregazione costituenda” con i comuni di Alberona, Roseto Valfortore, Volturino, Celle di San Vito,  
Mottamontecorvino,  Pietramontecorvino,  Casalnuovo  M.ro,  Castelnuovo  della  Daunia,  Casalvecchio  di  Puglia  all’Avviso  
pubblico ANCI prot. N. 14/AV/2025  “Presentazione di  proposte progettuali  rivolte allo scambio intergenerazionale per la  
creazione di opportunità di reddito e occupazione per i  giovani under 35” presentando la proposta progettuale “Navette  
solidali – Mobilità per anziani, lavoro per giovani”, ” il cui Piano Finanziario prevede una spesa complessiva di € 250.000,00, di  
cui € 50.000,00 (pari al 20% dell’importo di progetto, come disposto dall’art. 7.4 dell’Avviso) quale quota di cofinanziamento,  
da ripartire per tutti i Comuni proponenti, così come depositata agli atti di questo Comune;
2. Di impegnarsi, ai sensi dell’art. 7.4 dell’Avviso, a cofinanziare il progetto esclusivamente attraverso la valorizzazione  
delle risorse umane interne impiegate nello svolgimento delle attività, senza ulteriori oneri a carico del bilancio dell’Ente;
3. di impegnarsi a costituire apposita convenzione ex art. 30 TUEL con i Comuni di  Alberona, Biccari, Roseto Valfortore,  
Volturino,  Celle  di  San  Vito,  Mottamontecorvino,  Pietramontecorvino,  Casalnuovo  M.ro,  Castelnuovo  della  Daunia,  
Casalvecchio di Puglia in caso di selezione e ammissione a finanziamento, e comunque prima della stipula della Convenzione  
fra Soggetto proponente e ANCI, 
4. di  assumere  il  ruolo  di  Comune  capofila  della  costituenda  convenzione  ex  art.  30  TUEL  e  di  incaricato  del  
coordinamento della gestione del progetto “Navette solidali – Mobilità per anziani, lavoro per giovani”, di che trattasi;
5. di dare mandato al competente Responsabile del Comune capofila di procedere con gli adempimenti di competenza”;
DATO ATTO che questo Ente ha provveduto a candidare la proposta progettuale denominata “Navette solidali – Mobilità per 
anziani, lavoro per giovani”, che prevede un quadro economico complessivo di spesa pari ad € 250.000,00, di cui € 200.000,00  

Determina n. 742 del 01/07/2026  -  pag. 2 di 7



COPIA

oggetto di finanziamento ed € 50.000,00 (pari al 20% dell’importo di progetto, come disposto dall’art. 7.4 dell’Avviso) quale 
quota di cofinanziamento, da ripartire tra tutti i Comuni aderenti, nella forma di valorizzazione delle risorse umane interne  
impiegate nello svolgimento delle attività;
Preso atto che la proposta progettuale è stata ammessa a finanziamento per l’importo complessivo di € 200.000,00, come da  
comunicazione trasmessa da ANCI a questo Comune, in qualità di Ente Capofila, ed acquisita al prot. n.2694 del 09/04/2026; 

DATO ATTO che, con la sopra citata nota, l’ANCI ha invitato l’Ente capofila a compilare una modulistica on line e a comunicare  
il  CUP  di  progetto  entro  10  gg  dalla  predetta  comunicazione  ed  ha  rammentato,  altresì,  l’obbligo  di  sottoscrivere  la 
Convenzione con ANCI entro 10 gg dalla sua ricezione, previa costituzione dell’aggregazione tra i Comuni aderenti;
VISTA la deliberazione G.C. n. 65 del 16/04/2026 con cui si è disposto:
“1. La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;
2. Di dare atto che questo Comune, in qualità di Ente capofila, in esecuzione della propria precedente deliberazione G.C. n.  
193/2025, ha partecipato in “aggregazione costituenda” con i comuni di Alberona, Casalnuovo M.ro, Casalvecchio di Puglia,  
Castelnuovo della Daunia, Celle di San Vito, Mottamontecorvino, Pietramontecorvino, Roseto Valfortore e Volturino all’Avviso  
pubblico ANCI  prot.  N.  14/AV/2025 “Presentazione di  proposte  progettuali  rivolte allo  scambio intergenerazionale  per  la  
creazione di opportunità di reddito e occupazione per i  giovani under 35” presentando la proposta progettuale “Navette  
solidali – Mobilità per anziani, lavoro per giovani”, ” il cui Piano Finanziario prevede una spesa complessiva di € 250.000,00, di  
cui € 50.000,00 (pari al 20% dell’importo di progetto, come disposto dall’art. 7.4 dell’Avviso) quale quota di cofinanziamento,  
da  ripartire  per  tutti  i  Comuni  proponenti,  nella  forma  di  valorizzazione  delle  risorse  umane  interne  impiegate  nello  
svolgimento delle attività;
3. Di dare atto che, in sede di partecipazione, ai sensi dell’art. 7.4 dell’Avviso, i predetti Enti si sono impegnati:
-  a  cofinanziare  il  progetto  esclusivamente  attraverso  la  valorizzazione  delle  risorse  umane  interne  impiegate  nello  
svolgimento delle attività, senza ulteriori oneri a carico del bilancio dell’Ente;
- a costituire apposita convenzione ex art. 30 TUEL in caso di selezione e ammissione a finanziamento, e comunque prima  
della stipula della Convenzione fra Soggetto proponente e ANCI;
4. Di prendere atto che l’ANCI, con nota acquisita al prot. n. 2694 del 09/04/2026, ha comunicato a questo Comune, in qualità  
di Ente Capofila, l’intervenuta ammissione a finanziamento della proposta progettuale di cui sopra dettando tempi stringenti  
per l’avvio della progettualità (come meglio dettagliato in premessa);
5. Di dare atto che la tempistica di costituzione dell’aggregazione ex art. 30 del TUEL 267/00 (stante la competenza consiliare  
per  la  relativa  approvazione)  non  è  compatibile  con  la  necessità  di  sottoscrizione,  da  parte  dell’Ente  capofila,  della  
Convenzione  con  ANCI  entro  10  gg  dalla  sua  trasmissione  (come  prescritto  dall’art.  3.4  dell’Avviso)  né  con  i  tempi  di  
attivazione del cronoprogramma di progetto;
6. Di dare atto che l’Avviso Pubblico, all’art. 3.1, lascia ampia facoltà agli Enti di definire la modalità di aggregazione agli stessi  
più  confacente  in  quanto,  come sopra  riportato,  lo  stesso  prescrive  che  sono ammesse  tutte  le  forme di  aggregazione  
intercomunale previste dalla legge;
7. Di individuare, quale forma di aggregazione tra i Comuni aderenti più confacente alle esigenze sopra manifestate, l’Accordo  
di cui all’art. 15 della L. 241/1990 (la cui approvazione compete alla Giunta Comunale);
8. Di approvare, siccome approva, l’allegato schema di Accordo ex art. 15 della L.241/1990, il cui testo è stato condiviso per le  
vie brevi con i Sindaci dei Comuni aderenti, che si compone di n. 7 articoli;
9. Di autorizzare il Sindaco, in qualità di legale rappresentante dell’Ente, alla sottoscrizione dell’Accordo nel testo allegato;
10. Di prendere, altresì, atto che i seguenti soggetti, con note acquisite al Prot. n. 256 del 14/01/2026, hanno manifestato la  
propria disponibilità a svolgere, in caso di ammissione a finanziamento, il ruolo di partner privato in sede di attuazione del  
progetto di che trattasi, secondo i ruoli e i compiti che saranno concordati tra le parti:
– Soc. Coop. Patto Consulting Impresa Sociale, con sede in Foggia in Via Don Luigi Sturzo, 10;
-- Coordinamento delle Associazioni di Volontariato della Protezione Civile della Provincia di Foggia, con sede in Foggia alla Via  
P. Telesforo, 25;
-- Ecol Forest Soc. Coop. a rl con sede in Volturara Appula alla Via Tenente Farace, 98;
11. Di  approvare, siccome approva,  l’allegato schema di Accordo di  partenariato da sottoscrivere con i  predetti  soggetti  
privati;
12. Di confermare il proprio ruolo di Comune capofila dell’Accordo di che trattasi e di incaricato del coordinamento della  
gestione del progetto “Navette solidali – Mobilità per anziani, lavoro per giovani”;
13. Di dare atto che questo Ente provvederà ad adottare idonea variazione al fine di iscrivere in bilancio, per parte Entrata e  
per parte Uscita, l’importo di € 200.000,00 afferente il progetto di che trattasi;
14. di nominare Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 e dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 la Dott.ssa  
Maria Cesira Anna CELESTE, Responsabile ad interim del Settore Affari Generali del Comune capofila.
15. Di rendere la presente, con separata votazione unanime e favorevole, immediatamente esecutiva e di disporre, ai sensi  
dell'art.134 comma 3 del T.U. approvato con D.Lgs. 18.8.2000 n.267, l'affissione all'Albo Pretorio del Comune e la contestuale  
sua trasmissione in elenco insieme ad altri provvedimenti della stessa seduta ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art.125 del  
T.U. approvato con D.Lgs.n.267/2000”;
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DATO ATTO che i Comuni aderenti hanno approvato lo schema di accordo ex art. 15 della L. 241/90 con i seguenti atti:

DENOMINAZIONE COMUNE DELIBERAZIONE

Comune di Alberona (FG) G.C. n. 34 del 16/04/2026

Comune di Biccari (FG) G.C. n. 65 del 16/04/2026

Comune di Casalnuovo Monterotaro (FG) G.C. n. 31 del 20/04/2026

Comune di Casalvecchio di Puglia (FG) G.C. n. 49 del 20/04/2026

Comune di Castelnuovo della Daunia (FG): G.C. n. 27 del 22/04/2026

Comune di Celle di San Vito (FG) G.C. n. 31 del 17/04/2026

Comune di Motta Montecorvino (FG) G.C. n. 22 del 23/04/2026

Comune di Pietramontecorvino (FG) G.C. n. 39 del 22/04/2026

Comune di Roseto Valfortore (FG) G.C. n. 47 del 21/04/2026

Comune di Volturino (FG) G.C. n. 35 del 28/04/2026

DATO ATTO Che il predetto Accordo è stato sottoscritto digitalmente da tutti i Sindaci, da ultimo alla data del 30/04/2026;
DATO ATTO Che l’Accordo con i partners privati è stato sottoscritto digitalmente dal Sindaco del Comune Capofila, da ultimo  
alla data del 23/04/2026;
DATO ATTO Che il Comune di Biccari, quale Ente capifila, ha trasmesso all’ANCI i predetti accordi sottoscritti con nota prot. n.  
3366 del 30/04/2026;
VISTA la deliberazione G.C.  n. 69 del  07/05/2026 con cui  questo Ente,  in qualità di  capofila, ha approvato lo schema di  
Convenzione da sottoscrivere con ANCI Puglia, acquisito al prot. n. 3496 del 07/05/2026, che si compone di n. 15 articoli e 
regola i rapporti tra l’ANCI e i Comuni Beneficiari del finanziamento;
Dato Atto Che la Convenzione con ANCI è stata sottoscritta in data 11/05/2026 ed è stata trasmessa ad ANCI con nota prot. n. 
3585 dell’11/05/2026;
VISTA la propria precedente determinazione R.G. n. 605 del 26/05/2026 (Reg. Sett. n. 263 del 25/05/2026), con cui si  è 
provveduto,  ai  sensi  dell’art.  50,  comma 1,  lett.  a)  del  D.Lgs.  36/2023, attraverso la piattaforma telematica  “TRASPARE”,  
all’affidamento diretto della gestione delle attività relative alla realizzazione del NAVETTE SOLIDALI – MOBILITÀ PER ANZIANI,  
LAVORO PER GIOVANI, come da prospetto riassuntivo che segue:

VOCE DI COSTO TOTALE STIMATO in € Affidamento  alla Soc.  Coop.  Patto 
Consulting Impresa Sociale in €

Azione  1  –  Analisi 
partecipata dei bisogni

8.000,00 2.000,00 IVA esente

Azione  3  –  Formazione 
giovani under 35

45.000,00 36.000,00 Iva esente

Totale 38.000,00 IVA esente

VOCE DI COSTO TOTALE STIMATO in € Affidamento  ad  Ecol  Forest 
Soc. Coop.  a rl in €

Azione  3  –  Formazione 45.000,00 3.000,00 IVA esente
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tecnica e ambientale
Azione  5  –  Scambio 
intergenerazionale 

22.000,00 8.000,00 IVA compresa (netto 
€ 6.557,38)

Azione 6  –  Monitoraggio  e 
valutazione

10.000,00 1.000,00 IVA compresa (netto 
€ 819,68)

Totale 12.000,00 IVA compresa

VOCE DI COSTO TOTALE STIMATO in € Affidamento  al 
Coordinamento  delle 
Associazioni  di  Volontariato 
della  Protezione  Civile  della 
Provincia di Foggia e in €

Azione 2 – Servizio Navette 
Solidali

105.000,00 10.000,00 IVA esente

Totale 10.000,00 IVA esente

DATO ATTO Che successivamente all’adozione della sopra citata determinazione, si sono tenuti diversi incontri con i Sindaci  
dei comuni aderenti al progetto e con la referente della Soc. Coop. Patto Consulting Impresa Sociale al fine di condividere il  
contenuto del testo dell’Avviso di Selezione per l’individuazione di n. 10 giovani under 35 da coinvolgere nel progetto di che  
trattasi;
VISTI, ora, gli allegati:
• schema di avviso di selezione di n. 10 giovani under 35;
• Informativa privacy 
• modello di domanda;
Ritenuto di dover approvare la predetta documentazione e di stabilire che il termine ultimo per la presentazione delle istanze  
sia fissato al 26 luglio 2026;
VALUTATO  positivamente  il  presente  provvedimento,  sotto  il  profilo  della  regolarità  e  della  correttezza  dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL e del vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli;
Verificato Che non sussistono in capo al Responsabile cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della Legge 
241/1990 e ss.mm.ii. e che risultano rispettate le disposizioni del Piano triennale di  prevenzione della corruzione;
VISTO il provvedimento sindacale n. 2421 in data 01.04.2025 di conferimento temporaneo a decorrere dal 01.04.2025 e sino 
al completamento della procedura concorsuale e alla conseguente assunzione dell’incarico da parte del/la vincitore/vincitrice 
della  procedura stessa,  al  Segretario  Comunale,  Dott.ssa  Maria  Cesira  Anna CELESTE,  delle  funzioni  di  Responsabile  del  
Settore  Affari  Generali,  con  conseguente  subentro  della  stessa  in  tutti  i  procedimenti  in  itinere  avviati  dal  dipendente 
Salvatore Casasanta;
DATO ATTO:
-Che in relazione al presente provvedimento il sottoscritto responsabile di Settore ad interim ha verificato l’insussistenza 
dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interessi;
-Che il responsabile del procedimento non ha rilevato né segnalato alcuna ipotesi, anche potenziale, di conflitto di interessi;
VISTA la legge n.241 del 07/08/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO l’art.107 del D.Lgs. 18/08/200, nr. 267 Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, contenente disposizioni  
per le “Funzioni e responsabilità della dirigenza”
VISTO  il  comma 2  dell'art.109  D.Lgs.  18/08/200,  nr.  267  Testo  Unico  delle  leggi  sull’Ordinamento  degli  Enti  Locali,  che  
disciplina il: “Conferimento di funzioni dirigenziali”;
VISTA  la  vigente  normativa  sulla  privacy  Regolamento  UE  2016/679  e  del  Decreto  Legislativo  30.06.2003  n.  196,  come  
modificato dal D.Lgs. 101/2018;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

- di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente determinato;
- di dare atto che l’ANCI, come da comunicazione trasmessa a questo Comune, in qualità di Ente Capofila, acquisita al prot.  
n.2694  del  09/04/2026,  ha  ammesso  a  finanziamento  per  €200.000,00  il  progetto  NAVETTE  SOLIDALI  –  MOBILITÀ  PER 
ANZIANI, LAVORO PER GIOVANI (dell’importo complessivo di €250.000,00) da attuare, in qualità di Ente Capofila, unitamente  
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ai  comuni  di  Alberona,  Casalnuovo  M.ro,  Casalvecchio  di  Puglia,  Castelnuovo  della  Daunia,  Celle  di  San  Vito,  
Mottamontecorvino, Pietramontecorvino, Roseto Valfortore e Volturino;
- di approvare, siccome approva, gli allegati:
• schema di avviso di selezione di n. 10 giovani under 35 ;
• Informativa privacy 
• modello di domanda;
- di stabilire che il termine ultimo per la presentazione delle istanze sia fissato al 26 luglio 2026;
La  presente  sarà  affissa  in  copia,  entro  dieci  giorni  dalla  esecutività,  all’albo  pretorio  per  quindici  giorni  consecutivi  e  
trasmessa al Sindaco ed al Segretario Comunale nonché in elenco ai capigruppo consiliari.
A norma dell'art. 8 della legge 241/90 e del relativo regolamento comunale, si rende noto che responsabile del procedimento  
è  il  Responsabile  del  Settore  AA.GG.  ad  interim  Dott.ssa  Maria  Cesira  Anna  CELESTE  e  che  potranno  essere  richiesti  
chiarimenti anche a mezzo telefono allo 0881-591831.
.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to Dott.ssa Maria Cesira Anna CELESTE
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PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO (N. 1023)

La presente determinazione, ai fini della pubblicità degli atti amministrativi e della trasparenza dell’azione amministrativa, è  
pubblicata all’albo pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi a partire dal 01/07/2026.

Addì 01/07/2026
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

f.to ____________________

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo 
e la firma autografa.

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE.
IL RESPONSABILE

________________________
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